Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica - LOTAIP

c) La remuneracion mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacion, segun lo establezcan las disposiciones correspondientes

Remuneraciones mensuales

Regimen Grado qa
. . P, i Remuneracion | _, . o Horas .
: . . . laboral al | Numero de partida | jerarquico o Remuneracion ies Décimo Tercera | Décima Cuarta . Encargos y Total ingresos
No. Apellidos y nombres de los servidores y servidoras Puesto Institucional . e unificada . < suplementarias y . A
que presupuestaria escala al que |mensual unificada Remuneracion Remuneracion s . subrogaciones adicionales
(anual) extraordinarias
pertenec pertenece el
1 ACOSTA CHILIQUINGA JUAN CARLOS VENDEDOR LOEP 2023.51.05.10 SPA4 733,00 8796,00 61,08 37,50 0,00 0,00 98,58
2 AGUILERA MORALES GEOVANNA SUSANA VENDEDOR JUNIOR LOEP 2023.51.05.10 SPA2 622,00 7464,00 51,83 37,50 0,00 0,00 89,33
3 AMADOR VERA ANABEL JESSENIA SZISC-II—’EFEZE DE GESTION ADMINISTRATIVA LOEP 2023.51.05.10 SP2 450,50 10812,00 37,54 18,75 0,00 0,00 56,29
4 ANALUISA CORDOVA YULETSY GABRIELA VENDEDOR CORPORATIVO LOEP 2023.51.05.10 SP2 901,00 10812,00 75,08 37,50 0,00 0,00 112,58

AUXILIAR CONTINGENTE 2 DE GESTION
5 ARELLANO BRIONES JENNIFFER DANIELA ADMINISTRATIVA DE CFAE LOEP 2023.51.05.10 SPA4 733,00 8796,00 61,08 37,50 0,00 0,00 98,58

6 ARREAGA LEON SILVANA STEFANIE ANALISTA DE COBRANZAS 1 LOEP 2023.51.05.10 SP3 986,00 11832,00 82,17 37,50 0,00 0,00 119,67
7 BAUTISTA ZABALA OSWALDO ALBERTO INSTRUCTOR LOEP 2023.51.05.10 SPA4 733,00 8796,00 61,08 37,50 0,00 0,00 98,58
8 CADENA VELIZ ROBERT DANIEL JEFE DE VENTAS DE CFAE LOEP 2023.51.05.10 SP5 1.212,00 14544,00 101,00 37,50 0,00 0,00 138,50
9 CARGUAYTONGO ACOSTA JORGE ALEJANDRO CONSERJE cT 2023.51.05.02 E1 561,00 6732,00 46,75 37,50 0,00 0,00 84,25
10 CARTAGENA BENITEZ DAYSY SILVANA ANALISTA DE CURSOS TECNICOS 3 LOEP 2023.51.05.10 SP5 1.212,00 14544,00 101,00 37,50 0,00 0,00 138,50
1 CASTILLO RIERA WILSON EDUARDO VENDEDOR LOEP 2023.51.05.10 SPA4 635,27 8796,00 52,94 32,50 0,00 0,00 85,44
12 CASTRO MENDOZA URSULA SOLANGE AUXILIAR CONTINGENTE 2 DE TESORERIA| ~ LOEP 2023.51.05.10 SPA4 733,00 8796,00 61,08 37,50 0,00 0,00 98,58
13 CHAVEZ MACIAS EDDIE DANIEL INSTRUCTOR LOEP 2023.51.05.10 SPA4 733,00 8796,00 61,08 37,50 0,00 0,00 98,58
14 COLOMA REYES NOHELY ELIZABETH VENDEDOR (A) CORPORATIVO LOEP 2023.51.05.10 SP2 901,00 10812,00 75,08 37,50 0,00 0,00 112,58

COORDINADOR (A) DE ASESORIA

15 CORAL GUERRERO MARCELA NATHALIE JURIDICA LOEP 2023.51.01.10 SP7 1.676,00 20112,00 139,67 37,50 0,00 0,00 177,17
16 CORTEZ MUTRE ERICKA XIOMARA ASISTENTE DE GERENCIA 1 LOEP 2023.51.05.10 SP2 690,77 10812,00 57,56 28,75 0,00 0,00 86,31

17 DIAZ ESTRELLA MAURICIO FERNANDO Sélsc-ll:‘iNEzE DE GESTION ADMINISTRATIVA LOEP 2023.51.05.10 SP2 1.980,40 10812,00 165,03 37,50 0,00 0,00 202,53
18 ESPINOZA RONQUILLO SAULO ISMAEL ég)r\(ll':'_/leB'TL(l:Sﬁl)TlNGENTE 2DE LOEP 2023.51.05.10 SPA4 733,00 8796,00 61,08 37,50 0,00 0,00 98,58
19 FLORES MARTINEZ DANNY ALEJANDRO GUARDIA cT 2023.51.05.02 E1 561,00 6732,00 46,75 37,50 0,00 0,00 84,25
20 FREIRE MORENO DENNISSE MARIUXI VENDEDOR LOEP 2023.51.05.10 SPA4 733,00 8796,00 61,08 37,50 0,00 0,00 98,58
21 GARCIA ARAUJO MARIA VALERIA DIRECTOR/A DE CFAE LOEP 2023.51.05.05 5 2.700,00 32400,00 225,00 37,50 0,00 0,00 262,50
22 GONZALEZ PEREZ ALLISSON ANDREA EVALUADOR PSICOSENSOMETRICO LOEP 2023.51.05.10 SP2 901,00 10812,00 75,08 37,50 0,00 0,00 112,58
23 GONZALEZ PEREZ ORLANDO ANDRE VENDEDOR CORPORATIVO LOEP 2023.51.05.10 SP2 901,00 10812,00 75,08 37,50 0,00 0,00 112,58
24 GUAMAN CAMPOS ANTHONY HURBEY INSTRUCTOR SENIOR LOEP 2023.51.05.10 SP1 817,00 9804,00 68,08 37,50 0,00 0,00 105,58
25 GUERRERO FLORES GABRIELA FERNANDA VENDEDOR JUNIOR LOEP 2023.51.05.10 SPA2 186,60 7020,00 15,55 11,25 0,00 0,00 26,80
26 GUIN CABERA JEFREY LUIS SECRETARIA/Q ECUNEMI LOEP 2023.51.05.10 SP2 901,00 10812,00 75,08 37,50 0,00 0,00 112,58
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27 GUIN CABERA HENRY JOSHUA COORDINADOR DE VENTA LOEP 2023.51.01.10 SP4 0,00 13032,00 0,00 32,50 0,00 0,00 32,50
28 HERRERA SANCHEZ DAGMAR IRENE VENDEDOR LOEP 2023.51.05.10 SPA4 733,00 8796,00 61,08 37,50 0,00 0,00 98,58
29 LEON PORTILLA LUIS EDUARDO ASISTENTE DE RELACIONES PUBLICAS 1 LOEP 2023.51.05.10 SP2 901,00 10812,00 75,08 37,50 0,00 0,00 112,58
30 LUZURIAGA AMADOR JESENIA MARCELA GERENTE GENERAL LOEP 2023.51.05.05 10 5.150,00 61800,00 429,17 37,50 0,00 0,00 466,67
31 MACIAS BERMUDEZ JORGE MANUEL ASESOR DE GERENCIA 3 LOEP 2023.51.05.05 3 0,00 32400,00 0,00 15,00 0,00 0,00 15,00
32 MACIAS PENA DAVID LORENZO GUARDIA cT 2023.51.05.02 E1 561,00 6732,00 46,75 37,50 0,00 0,00 84,25
33 MARIDUENA PEREZ ORLYN DARIO SECRETARIA DE CFAE LOEP 2023.51.05.10 SP2 901,00 10812,00 75,08 37,50 0,00 0,00 112,58
34 MELO ALARCON SILVIA LORENA CONTADOR (A) GENERAL LOEP 2023.51.05.10 SP7 1.676,00 20112,00 139,67 37,50 0,00 0,00 177,17
35 MENDEZ MANOVANDA MARIA MAGDALENA COORDINADOR DE VENTAS DE ECUNEMI LOEP 2023.51.01.10 SP4 1.086,00 13032,00 90,50 37,50 0,00 0,00 128,00
36 MENDOZA ALVARADO STANLEY REINALDO INSTRUCTOR SENIOR LOEP 2023.51.05.10 SP1 817,00 9804,00 68,08 37,50 0,00 0,00 105,58
37 MENDOZA AROCA JOSE ANDRES CONSERJE cT 2023.51.05.02 E1 561,00 6732,00 46,75 37,50 0,00 0,00 84,25
38 MOLINA NOVILLO JAIME HERALDO ANALISTA DE TALENTO HUMANO 3 LOEP 2023.51.05.10 SP5 1.212,00 14544,00 101,00 37,50 0,00 0,00 138,50
39 MONTERO GOMEZ KARINA ALEXANDRA DIRECTORA ADMINISTRATIVA FIANCIERA LOEP 2023.51.05.05 5 2.700,00 32400,00 225,00 37,50 0,00 0,00 262,50
40 |MORENO MONTIEL IVAN DARIO A D Lt N rom 60 LOEP |  2023.51.05.10 spad 0,00 0,00 0,00 18,75 0,00 0,00 18,75
# NARANJO SOLIS JIMMY JONATHAN VENDEDOR JUNIOR LOEP 2023.51.05.10 SPA2 622,00 7464,00 51,83 37,50 0,00 0,00 89,33
42 NARVAEZ MARIDUENA KEISARI MARIELA VENDEDOR CORPORATIVO LOEP 2023.51.05.10 SP2 901,00 10812,00 75,08 37,50 0,00 0,00 112,58
43 NAVARRO NARANJO JANETH MARIA ANALISTA DE COMPRAS PUBLICAS 3 LOEP 2023.51.05.10 SP5 1.212,00 14544,00 101,00 37,50 0,00 0,00 138,50
44 NUNEZ HERNANDEZ MIGUEL ANGELO COORDINADOR DE GERENCIA 2023.51.05.10 SP7 1.676,00 20112,00 139,67 37,50 0,00 0,00 177,17
45 ORELLANA CORONEL EDUARDO DAVID GUARDIA cT 2023.51.05.02 E1 0,00 6732,00 0,00 18,75 0,00 0,00 18,75
46 ORELLANA ROJAS MAYERLI ADALIZ ANALISTA DE PRESUPUESTO 3 LOEP 2023.51.05.10 SP5 1.212,00 14544,00 101,00 37,50 0,00 0,00 138,50
47 ORMENO ROSERO GLORIA STEFANI CAJERO/A 1 LOEP 2023.51.05.10 SP1 817,00 9804,00 68,08 37,50 0,00 0,00 105,58
48 ORTEGA BORBOR LUIS LEONEL CAJERO/A 2 LOEP 2023.51.05.10 SP2 901,00 10812,00 75,08 37,50 0,00 0,00 112,58
49 PADILLA SANUNGA ODERAY BRILLID VENDEDOR CORPORATIVO LOEP 2023.51.05.10 SP2 901,00 10812,00 75,08 37,50 0,00 0,00 112,58
50 PAREDES PEREZ PETERSSON PAUL ﬁld;i\lk:\?g CONTINGENTE 1 DE TALENTO LOEP 2023.51.05.10 SPA2 622,00 7464,00 51,83 37,50 0,00 0,00 89,33
51 PAREJA SANTOS BLANCA JENNIFER VENDEDOR/ TELEVENDEDOR LOEP 2023.51.05.10 SPA1 0,00 7020,00 0,00 32,50 0,00 0,00 32,50
52 PEREZ PRADO GEOVANNA ELIZABETH COODINADOR(A) DE TALENTO HUMANO LOEP 2023.51.05.10 SP7 1.676,00 20112,00 139,67 37,50 0,00 177,17
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53 RAMOS LOPEZ KEYLA ROXANA AUXLIAR CONTINGENTE 2 DE LOEP 2023.51.01.10 SPA4 366,50 8796,00 30,54 18,75 0,00 0,00 49,29
PRESUPUESTO
54 REYES SANCHEZ BLANCA GRACIELA ANALISTA PEDAGOGICA LOEP 2023.51.01.10 SP5 1.212,00 14544,00 101,00 37,50 0,00 0,00 138,50
55 RISCO GOMEZ FATIMA JAZMIN DIRECTOR/A DE ECUNEMI LOEP 2023.51.05.05 5 2.700,00 32400,00 225,00 37,50 0,00 0,00 262,50
56 ROBLES LARRETA FELIPE STALIN INSTRUCTOR LOEP 2023.51.05.10 SPA4 733,00 8796,00 61,08 37,50 0,00 0,00 98,58
57 SACOTO ARISTEGA ANAHI BRIGITTE VENDEDOR/A CORPORATIVO LOEP 2023.51.05.10 SP2 901,00 10812,00 75,08 37,50 0,00 0,00 112,58
58 SANCHEZ HERAS LUIS VICENTE TESORERO (A) GENERAL LOEP 2023.51.05.10 SP7 1.676,00 20112,00 139,67 37,50 0,00 0,00 177,17
59 SANJINES RUIZ DOMENICA YAMILEX VENDEDOR JUNIOR LOEP 2023.51.05.10 SPA2 622,00 7464,00 51,83 37,50 0,00 0,00 89,33
60 SANTACRUZ MARIDUENA BYRON GERARDO égﬁtg{&?g BIENES Y SERVICIOS LOEP 2023.51.05.10 SP5 1.212,00 14544,00 101,00 37,50 0,00 0,00 138,50
61 SANUNGA CHINGLE DIANA VANESSA Sg?}__ﬁ;ém GESTION ADMINISTRATIVA LOEP 2023.51.05.10 SP5 1.212,00 14544,00 101,00 37,50 0,00 0,00 138,50
62 TAPIA LOPEZ JUAN CARLOS INSTRUCTOR LOEP 2023.51.05.10 SPA4 733,00 8796,00 61,08 37,50 0,00 0,00 98,58
63 TOCA TUQUINGA ERICKA GABRIELA VENDEDOR LOEP 2023.51.05.10 SPA4 733,00 8796,00 61,08 37,50 0,00 0,00 98,58
64 TUCUNANGO PRADO KAREM LISSETT ASISTENTE ADMINISTRATIVO FINANCIERO LOEP 2023.51.05.10 SP2 901,00 10812,00 75,08 37,50 0,00 0,00 112,58
65 VALLEJO MUNOZ PEDRO JOSE ASISTENTE DE COBRANZAS 1 LOEP 2023.51.05.10 SP2 901,00 10812,00 75,08 37,50 0,00 0,00 112,58
66 VELEZ ORTIZ ALFREDO LEONARDO ASESOR TECNICO DE EDUCACION Y LOEP 2023.51.05.10 SP2 901,00 10812,00 75,08 37,50 0,00 0,00 112,58
SEGURIDAD VIAL
67  |ZAVALA VILLAMAR JOHANN ANDRES ANALISTA DE TECNOLOGIA DE LA LOEP 2023.51.05.10 sp4 1.086,00 13032,00 90,50 37,50 0,00 0,00 128,00
INFORMACION 2
68 ZUNIGA FREIRE ANTONIO MARTIN INSTRUCTOR SENIOR LOEP 2023.51.05.10 SP1 817,00 9804,00 68,08 37,50 0,00 0,00 105,58
TOTAL DE REMUNERACIONES UNIFICADAS 67.471,04 874164,00 5622,59 2402,50 0,00 0,00 8025,09
FECHA ACTUALIZACION DE LA INFORMACION: 31/1/2023
PERIODICIDAD DE ACTUALIZACION DE LA INFORMACION: MENSUAL
UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION - LITERAL c): DIREECCION ADMINISTRATIVA FINANCIERA
RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION DEL LITERAL c): ING. KARINA MONTERO GOMEZ
CORREO ELECTRONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION: kmonterog@epunemi.gob.ec
NUMERO TELEFONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION: (04) 271-5038 EXTENSION 202
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