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RESOLUCION ADMINISTRATIVA Nro. RAE-GG-020-AE-2023

Lcda. Jesenia Marcela Luzuriaga Amador, MBI
GERENTE GENERAL EPUNEMI

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 154, numeral 1 de la Constitucion de la Republica sefiala que, a las maximas
autoridades de las entidades publicas, ademas de las atribuciones establecidas en la ley,
les corresponde: “1. Ejercer la rectoria de las politicas publicas del drea a su cargo y
expedir los acuerdos y resoluciones administrativas que requiera su gestion '

Que, el articulo 226 de la norma suprema determina que: "Las instituciones del Estado, sus
organismos, dependencias, las servidoras o servidores publicos y las personas que
actiien en virtud de una potestad estatal ejerceran solamente las competencias y
facultades que les sean atribuidas en la Constitucion y la ley. Tendran el deber de
coordinar acciones para el cumplimiento de sus fines y hacer efectivo el goce y
ejercicio de los derechos reconocidos en la Constitucion",

Que, el articulo 227 de la Constitucion de la Republica sefiala que: "La administracion
publica constituye un servicio a la colectividad que se rige por los principios de
eficacia, eficiencia, calidad, jerarquia, desconcentracion, descentralizacion,
coordinacion, participacion, planificacion, transparencia y evaluacion.”;

Que, el articulo 315 de la Carta Magna, sefiala: "El Estado constituird empresas publicas
para la gestion de sectores estratégicos, la prestacion de servicios publicos, el
aprovechamiento sustentable de recursos naturales o de bienes publicos y el desarrollo
de otras actividades econémicas. Las empresas publicas estaran bajo la regulacion y
el control especifico de los organismos pertinentes, de acuerdo con la ley; funcionardn
como sociedades de derecho publico, con personalidad juridica, autonomia financiera,
econdmica, administrativa y de gestion, con altos pardmetros de calidad y criterios
empresariales, economicos, sociales y ambientales.";

Que, el articulo 4 de la Ley Orgéanica de Empresas Puablicas, determina que: “Las empresas
publicas son entidades que pertenecen al Estado en los términos que establece la
Constitucion de la Republica, personas juridicas de derecho publico, con patrimonio
propio, dotadas de autonomia presupuestaria, financiera, economica, administrativa
vde gestion. (...)"

Que, el numeral 3 del articulo 34 de la Ley Orgdnica de Empresa Ptblicas en lo que se refiere
al régimen especial enuncia: “En los casos en que las empresas publicas hubieren
suscrito contratos o convenios tales como. alianzas estratégicas, asociacion,
consorcios u otros de naturaleza similar, serd el convenio asociativo o contrato el que
establezca los procedimientos de contratacion y su normativa aplicable. (...). En lo no
previsto en el respectivo convenio o contrato, se estarda a las disposiciones contenidas
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en la Ley Orgdnica del Sistema Nacional de Contratacion Publica™;

Que, el articulo 35 de la Ley ut supra, estipula que: “CAPACIDAD ASOCIATIVA.- Las
empresas publicas tienen capacidad asociativa para el cumplimiento de sus fines y
objetivos empresariales y en consecuencia para la celebracion de los contratos que se
requieran, para cuyo efecto podrdn constituir cualquier tipo de asociacion, alianzas
estratégicas, sociedades de economia mixta con sectores publicos o privados en el
ambito nacional o internacional o del sector de la economia popular y solidaria, en el
marco de las disposiciones del articulo 316 de la Constitucion de la Republica. (...)".

Que, el articulo 36 de la misma ley expresa que: “Para ampliar sus actividades, acceder a
tecnologias avanzadas y alcanzar las metas de productividad y eficiencia en todos los
ambitos de sus actividades, las empresas publicas gozaran de capacidad asociativa,
entendida ésta como la facultad empresarial para asociarse en consorcios, alianzas
estratégicas, conformar empresas de economia mixta en asocio con empresas privadas
o publicas, nacionales o extranjeras, constituir subsidiarias, adquirir acciones y/o
participaciones en empresas nacionales y extranjeras y en general optar por cualquier
otra figura asociativa que se considere pertinente conforme a lo dispuesto en los Arts.
315y 316 de la Constitucion de la Republica. Las empresas publicas ecuatorianas
podran asociarse con empresas estalales de otros paises, con compaiiias en las que
otros Estados sean directa o indirectamente accionistas mayoritarios. En todos estos
casos se requerird que el Estado ecuatoriano o sus instituciones hayan suscrito
convenios de acuerdo o cooperacién, memorandos o cartas de intencion o
entendimiento.”’;

Que, el articulo 206 del Reglamento a la Ley Organica del Sistema Nacional de Contratacion
Publica, describe la capacidad asociativa de las empresas publicas, que al tenor reza:
“Las contrataciones derivadas de la aplicacion de la capacidad asociativa de las
empresas publicas, establecidas en los articulos 35 y 36 de la Ley Orgdnica de
Empresas Publicas, no serd utilizada como mecanismo de evasion de los
procedimientos previstos en el Sistema Nacional de Contratacion Publica, por lo que
si se detecta que ha sido utilizada exclusivamente para la adquisicion de bienes,
prestacion de servicios incluidos los de consultoria, o para la construccion de obras,
sin que exista un aporte real de ambas partes que justifigue la asociatividad, se
presumird la evasion y la Procuraduria General del Estado y la Contraloria General
del Estado realizardn, en el dmbito de sus competencias, el control respectivo. Las
asociaciones, consorcios o alianzas estratégicas celebradas mediante concurso
puiblico concurrente por las empresas publicas creadas mediante acto normativo del
mdximo organismo de las universidades publicas, deberdn tener respaldo en el campo
del conocimiento que permita la participacion directa de la academia y siempre
deberdn propender al crecimiento financiero de las Instituciones de Educacion
Superior pitblicas en el que prevalezca la transferencia de conocimiento y tecnologia.”

Que, ¢l articulo 5 del Estatuto Organico de la Empresa Pablica EPUNEMI, entre sus
objetivos sociales, establece pertinentemente: “Organizar, diligenciar y desarrollar
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actividades, operativas y comerciales de los servicios que se presten, sobre
adquisiciones, ejecucion de Obras y prestacion de servicios de consultoria
especializada, y las diferentes operaciones comerciales y de negocios que supongan

+

una relacion con entes externos a la Empresa Publica.’

Que, el articulo 10 del mismo cuerpo normativo institucional, determina las actividades
econdémicas y comerciales de la empresa publica, que entre ellas tenemos: “Participar
en licitaciones y otros procesos de contratacion publica o privada y contratacion
directa; Suscribir contratos o convenios tales como: alianzas estratégicas,
asociaciones, consorcios u otros de similar naturaleza, en el que el convenio asociativo
o conirato serd el que establezca los procedimientos de contratacion y su normativa
aplicable, (...)”, con el dnimo de propender el crecimiento sustentable de la empresa y
de la universidad a la cual respondemos.

Que, el articulo 7 del Reglamento para la asociatividad publico-privada en el desarrollo de
las atribuciones y competencias de la Empresa Publica de Produccién y Desarrollo
Estratégico de la Universidad Estatal de Milagro, sefiala que: “Cuando existan varias
personas juridicas con la experiencia o atributos necesarios para constituir algin
mecanismo de asociacion, para atender las necesidades de emprendimiento de la
Empresa Publica "Epunemi”, el o la gerente general deberd contar cuando sea
pasible, con al menos dos propuestas técnicas o comerciales de solucion con el valor
econamico de sus aportaciones.

Se debera velar porque el proceso de seleccion del socio o aliado estratégico sea la
empresa publica o privada que ofrezca los mayores beneficios economicos y
estratégicos.”

Que, el articulo 7 y siguientes pertinentes determinan el procedimiento a seguir para la
seleccion de aliados estratégicos, los requisitos y forma de evaluacion y que en la
especie el articulo 10 describe: “El asociado, deberd ser aprobado en funcion de los
Justificativos técnicos, legales, econdmicos y empresariales presentados mediante
informe motivado que justifique la seleccion.”

Que, el articulo 21 del reglamento en mencion determina que cumplido el plazo de la
convocatoria y recibidas las manifestaciones de los interesados en la asociatividad, la
gerencia general, analizard y evaluard la pertinencia y procederd con la emision del
informe técnico correspondiente de factibilidad, previa la suscripcion del convenio.

Que, el articulo 22 de dicho reglamento, explica que la comision designada por miembros
que formen o no parte de la empresa publica, presentard el informe correspondiente y
hard las recomendaciones que considere pertinentes para la seleccion del socio o los
asociados que cumplan las condiciones que han sido objeto de la convocatoria.

Que, conforme consta en el cronograma del proceso, el 04 de marzo de 2023 se publicé la
convocatoria, el cronograma y las bases en la pagina web institucional y en redes
sociales;
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Que, conforme consta en el correo electronico habilitado para el proceso, NO, se recibieron
preguntas en relacion a lo establecido en las bases del procedimiento;

Que, seglin Acta No. 001-2023-CE de preguntas, respuestas y aclaraciones — TERCERA
CONVOCATORIA, del 24 de julio de 2023, los miembros de la comision técnica
informaron que no se recibieron preguntas en el correo electronico sefialado en las
bases;

Que, conforme consta en el cronograma establecido y a la lectura de la recepcion de ofertas
mismas que se receptaron hasta las 15h27 del 25 de julio de 2023, se presentaron cuatro
ofertas en la secretaria de la comision especializada, ofertas que reposan en el Acta No.
002-2023 de apertura de ofertas — TERCERA CONVOCATORIA;

Que, conforme consta en el Acta No. 003-2023 de calificacion de ofertas — TERCERA
CONVOCATORIA, efectuada con fecha 26 de julio de 2023, la comision técnica
procedié a calificar las 4 ofertas presentadas, recomendando luego de la evaluacion
correspondiente, que se incluya a un (1) participante en el banco de aliados EPUNEMI
de las diferentes ramas a las cuales postularon; sefialando en su parte pertinente que:
“En virtud de lo mencionado anteriormente, la comision técnica recomienda a la
maxima autoridad se incluya al siguiente participante en el banco de aliados de la
EPUNEMI en su respectiva area de accion: “ALTISSIA PRESTACAO DE
SERVICOS EDUCACIONAIS LTDA RUC: CNPJ 17.827.475/0001-59, AREA DE
ACCION: TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LA COMUNICACION
(TLC)”;

Que, mediante Memorando No. EPUNEMI-GG-2023-4143 de 28 de julio de 2023, la
gerente general dispusoa la Coordinadora de Asesoria Juridica, continuar con el tramite
correspondiente y coadyuve con la elaboracion de las resoluciones que ameriten; y,

En ejercicio de sus atribuciones, constitucionales, legales y estatutarias,
RESUELVE:

Articulo 1.- Incluir a la siguiente empresa: ALTISSIA PRESTACAO DE SERVICOS
EDUCACIONAIS LTDA RUC: CNPJ 17.827.475/0001-59, AREA DE ACCION:
TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LA COMUNICACION (TLC)", dentro del
banco de aliados estratégicos de la Empresa Publica de Produccién y Desarrollo Estratégico
de la Universidad Estatal de Milagro, con el objeto de participar en los proyectos de las
diferentes areas alineadas al campo amplio del conocimiento de la oferta académica y las
lineas de investigacion de la UNEMI, articuladas al objeto social de la empresa publica, por
convenir a los intereses institucionales de conformidad con lo sefialado por la responsable del
drea requirente y por haber cumplido con todos los requerimientos establecidos en las bases
del proceso.

Articulo 2.- Disponer a la Secretaria de la Comision Especializada, se sirva notificar con la
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presente Resolucion a las empresas que constan en el articulo 1 de este documento, asi como
gestionar la publicacion de la presente Resolucion en la pagina web institucional.

Articulo 3.- Poner en conocimiento del Directorio el estado del proceso de concurso publico
que tiene como fin identificar, seleccionar aliados estratégicos y conformar una alianza
estratégica con la Empresa Puablica de Produccion y Desarrollo Estratégico de la Universidad
Estatal de Milagro, para participar en los proyectos de las diferentes 4reas alineadas al campo
amplio del conocimiento de la oferta académica y las lineas de investigacion de la UNEMI,
articuladas al objeto social de la empresa publica y, la inclusion de la empresa: ALTISSIA
PRESTACAO DE SERVICOS EDUCACIONAIS LTDA RUC: CNPJ 17.827.475/0001-
59, AREA DE ACCION: TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LA
COMUNICACION (TLC)”, en el banco de aliados estratégicos y socios de la empresa
publica, conforme lo establecido en los articulos 10 y 11 del Reglamento para la
Asociatividad Publico — Privada.

DISPOSICION GENERAL

PRIMERA. - En todo lo no previsto en la presente Resolucion, se estara a lo dispuesto en
las normas de la Ley Organica de Empresas Pablicas, Ley Organica de Contratacién Publica,
sus Reglamentos Generales, y demds normativas pertinentes.

DISPOSICION FINAL
El presente instrumento entrara en vigencia a partir de su emision.

Dado y firmado en la ciudad de Milagro, a los veintiocho (28) dias del mes de julio del afio
dos mil veintitrés.

\A"h Q‘JE A\UL\\"H-()
GERENTE GENERAL — EPUNEMI
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